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Положение  

об Управляющем совете образовательной организации 

 

1. Общие положения. 

1.1. Положение об Управляющем совете МБОУ «ОЦ №7 Майкопского района» (далее 

– Положение), разработано на основе п.4 ст.26 Закона 273 «Об образовании в Российской 

Федерации», Устава образовательной организации. 

Управляющий совет – это высший коллегиальный орган управления, в задачи которого 

входит создание оптимальных материально-технических условий для организации 

образовательной деятельности путем привлечение в образовательную организацию 

внебюджетных средств.  

Управляющий совет призван обеспечить педагогическую целесообразность 

деятельности совета родителей школы и администрации. 

1.2. Деятельность Управляющего совета осуществляется в строгом соответствии с 

нормами международного права, действующим законодательством и нормативно-правовыми 

актами, регламентирующими образовательную деятельность: 

 Конституцией Российской Федерации; 

 законами Российской Федерации; 

 указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, Правительства 

Российской Федерации, Правительства Республики Адыгея; 

 нормативно-правовыми актами вышестоящих органов управления образованием; 

 Уставом образовательной организации; 

 настоящим Положением. 

1.3. Управляющий Совет создается для оказания содействия школе в деле обучения и 

воспитания учащихся, улучшения материально-технического обеспечения учебно-

воспитательного процесса, финансовой поддержки образовательных программ, 

инновационных процессов. 

1.4. Управляющий Совет действует на основании Положения об Управляющем Совете, 

которое принимается конференцией образовательной организации и вводится в действие 

приказом директора. 

1.5. Управляющий Совет представляет интересы образовательной организации, в 

органах государственной власти и местного самоуправления, в средствах массовой 

информации, других организациях, в отношениях с физическими лицами. 

 

2. Цели и задачи Совета. 

2.1. Управляющий Совет является одной из форм самоуправления, существующей в 

образовательной организации. Его задачи: 

 создание благоприятных условий для совместной деятельности всех участников 

учебно-воспитательного процесса: учащихся, родителей, учителей; 

 создание условий для развития способностей учащихся, их творческого, 

интеллектуального и духовного потенциала; 



 содействие в работе по совершенствованию учебно-воспитательного процесса, 

создание условий для дополнительного образования; 

 содействие в укреплении финансового и материально-технического обеспечения 

образовательной организации. 

 

3. Предмет деятельности. 

3.1. Управляющий Совет содействует: 

 Привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности и развития 

образовательной организации; 

 организации конкурсов, соревнований и других массовых общешкольных мероприятий 

образовательной организации; 

 способствует развитию финансовой и материально-технической базы, улучшению 

условий труда; 

 рассматривает другие вопросы, отнесенные к компетенции Попечительского совета в 

соответствии с Уставом образовательной организации. 

3.2. Управляющий Совет определяет: направления, формы, размер и порядок 

использования внебюджетных средств, в том числе на оказание помощи обучающимся из 

малообеспеченных семей и сиротам, на поддержку и стимулирование одаренных учащихся; 

3.3. Управляющий Совет контролирует целевое использование внебюджетных средств 

администрацией образовательной организации; 

 

4. Имущество и средства Совета. 

4.1. Финансовые средства Управляющего совета формируется из добровольных 

взносов и пожертвований от физических и юридических лиц, других поступлений, не 

запрещенных законодательством РФ. 

4.2. Средства Управляющего совета расходуется в соответствии с его целями и 

задачами. 

4.3. Об использовании средств Управляющий совет информирует своих вкладчиков и 

родительскую общественность образовательной организации. 

 

5. Члены Совета. 

5.1. Управляющий  Совет образовательной организации избирается на общем собрании 

рудового коллектива образовательной организации сроком от одного до трёх лет и является 

рабочим, постоянно действующим органом. 

5.2. В Управляющий Совет входят: 

 представитель администрации образовательной организации (выдвигается директором 

образовательной организации); 

  представитель педагогического коллектива образовательной организации 

(выдвигается Педагогическим советом); 

 представители родительской общественности (выдвигаются родительским комитетом); 

  представители органов местного самоуправления, а также спонсоры и меценаты, 

сотрудничающие с образовательной организацией и иные лица, заинтересованные в ее 

развитии. 

5.3. Членами Управляющего Совета могут быть избраны родители учащихся (в том 

числе педагоги образовательной организации, если их дети обучаются в образовательной 

организации), представители государственных органов и органов местного самоуправления. 

5.4. Количество членов, избираемых в Управляющий Совет, определяется на общем 

собрании рудового коллектива образовательной организации 

5.5. Члены Управляющего совета образовательной организации, как высшей формы 

самоуправления, имеют право присутствовать на общем собрании родителей и имеют право на 

мотивированный отвод кандидатур в состав Управляющего совета при их выдвижении. 

5.6. Члены Управляющего совета работают на безвозмездной основе. 

 

6. Структура Совета. 

6.1. Заседание Управляющего Совета – высший орган управления. 

6.1.1. Заседание Управляющего Совета является правомочным и его решения 



законными, если на заседании присутствовало не менее двух третей состава, а за решение 

голосовало не менее половины списочного состава членов Управляющего Совета 

6.1.2. Заседания Управляющего Совета проводятся по мере необходимости в 

соответствии с планом работы, но не реже одного раза в квартал. Внеочередные заседания 

Управляющего Совета могут созываться по требованию не менее половины членов 

Управляющего Совета. 

6.1.3. На своем заседании простым большинством голосов члены Управляющего 

Совета избирают председателя Управляющего Совета и секретаря. 

6.1.4. На заседаниях Управляющего Совета ведутся протоколы, которые 

подписываются председателем и секретарем 

6.1.5. Решения Управляющего Совета, принятые в пределах его полномочий, доводятся 

до сведения всех заинтересованных лиц. 

6.2. Председатель Совета: 

 исполняет свои обязанности на безвозмездной основе; 

 представляет Управляющий Совет при взаимодействии с органами власти местного 

самоуправления, предприятиями, образовательной организациями и организациями; 

 возглавляет и организует работу Управляющего Совета в соответствии с Уставом 

образовательной организации и регламентом его заседаний; 

 подписывает решения, принятые Советом; 

 подготавливает ежегодный отчет о работе Управляющего Совета; 

 осуществляет непосредственную связь с администрацией образовательной 

организации; 

 представляет Совет перед органами власти и управления; 

6.3. Общий срок полномочий председателя Управляющего Совета в случае его 

повторного переизбрания не может превышать трех лет. 

 

7. Права Попечительского Совета. 

Управляющий Совет имеет право: 

 контролировать целевое использование привлеченных внебюджетных финансовых 

средств и его эффективность; 

 заслушивать администрацию образовательной организации по вопросам 

использования финансовых средств, перспектив развития образовательной организации, 

соблюдения финансовой дисциплины, выполнения федеральной государственной 

образовательной программы; 

 вносить предложения в планы работы образовательной организации; 

 организовывать разъяснительную работу среди населения с целью привлечения 

дополнительных финансовых средств; 

 

8. Обязанности Управляющего Совета. 

 использовать привлеченные внебюджетные финансовые средства по целевому 

назначению; 

 своевременно финансировать утвержденные образовательные программы; 

 стимулировать образовательный процесс с целью повышения успеваемости учащихся; 

 соблюдать выполнение задач, которые возложены на Управляющий Совет настоящим 

Положением. 

 

9. Делопроизводство Управляющего совета 

9.1. Протоколы заседаний Управляющего совета записываются секретарем в книге 

регистрации протоколов заседаний Управляющего совета. Каждый протокол подписывается 

председателем и секретарем Управляющего совета. 

9.2. Книга протоколов нумеруется постранично, скрепляется подписью директора и 

печатью образовательной организации. 
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